
Отчет председателя первичной профсоюзной 

организации Самофаловой Л.А. за 2024 - 2025 г. 

 На сегодняшний день в членстве профсоюзной организации нашего 

образовательного учреждения состоит 58 человек, что составляет 100% от 

числа работающих. 

Главным в работе первичной профсоюзной организации с целью 

привлечения ее в состав большего количества работников, явилась система 

информирования работников образовательного учреждения. 

Информация – это та база, на которой строится вся работа нашей 

профсоюзной организации.  

 На стенде и на профсоюзной странице сайта ДОУ постоянно 

вывешивается и размещается профсоюзная информация, план работы, 

различные положения и инструкции. 

Основная форма информационной работы – профсоюзные собрания, 

заседания профкома, всемирная сеть «Интернет», в которой мы имеем свою 

страничку на сайте ДОУ. 

Всю свою работу профсоюзный комитет строит на принципах 

социального партнерства и сотрудничества с администрацией ДОУ. 

Деятельность профсоюзного комитета первичной профсоюзной 

организации ДОУ основывается на требованиях: 

-  Устава профсоюза работников народного образования и науки; 

-  положения о первичной профсоюзной организации; 

-  Коллективного договора. 

Охрана труда – одна из приоритетных задач в ДОУ, где каждый 

отвечает за жизнь и здоровье детей. Здесь профком и администрация взялись 

за решение вопросов техники безопасности совместными усилиями. 

Разработана техническая документация, контролировались температурный и 

осветительный режимы, выполнение санитарно – гигиенических норм. 



В учреждении заведены журналы по ТБ, трехступенчатого контроля; 

проводились инструктажи по ТБ с работниками ДОУ.  В фойе детского сада 

помещен стенд с правилами поведения при террористических актах. 

 Ежегодно заключается соглашение по ОТ и технике безопасности 

между администрацией и профкомом, которое закрепляется в коллективном 

договоре. 

Систематически проводятся профилактические медицинские осмотры, 

диспансеризация, плановые прививки работников. 

Слайд НГ подарки Рылеева и Швец и билеты 

Большое значение уделяется культурно – массовой работе. Стали 

традиционными такие мероприятия, как чествование юбиляров, 

поздравление работников с праздниками: «День дошкольного работника», 

«Новый год», «8 Марта». 

В рамках акции «Детство без границ» дети членов профсоюза 

получили сладкие подарки. 

Подарки и билеты на новогодние представления. От Горкома 

профсоюза. 

Приоритетным направлением профсоюзного движения является 

спортивно-оздоровительная работа. 

     Практически во всех ежегодных мероприятиях, организованных Курской 

организацией Профсоюзов работников образования и науки, совместно с 

департаментом образования Курской области активно принимаем участие! 

Традиционным стало участие в лыжном кроссе в рамках спартакиады 

работников системы образования города Курска. 

Нашу организацию представляли: 

Светлана Викторовна Райник 

Екатерина Владимировна Жукова 

Екатерина Николаевна Прокопова 



Всего кросс собрал порядка 500 участников. И болельщики, и 

участники получили массу положительных эмоций и незабываемых 

впечатлений. 

 В Диктанте Победы, проводимом в рамках Всесоюзной акции, 

приняли участие  

Елена Николаевна Куликова 

Лариса Александровна Самофалова 

Екатерина Николаевна Прокопова 

Для участников это была не только проверка знаний, но и возможность 

еще раз вспомнить о важности памяти о прошлом, о героических страницах 

истории страны. 

Педагоги нашего детского сада уже не первый год принимают участие 

в региональной профсоюзной патриотической акции «Солдатские обелиски» 

Уход за могилами ветеранов – это не только участие в акции, но и 

неравнодушное отношение, чувство долга и глубокой благодарности за 

Великую Победу.  

 Вокальный ансамбль педагогов принял участие в фестивале творчества 

трудовых коллективов «В центре успеха» 

И стал дипломантом 2 степени. 

      Одной из основных задач учреждения является обеспечение 

безопасности. Практически постоянно проходят учебные тренировочные 

эвакуации по отработке навыков действий в чрезвычайных ситуациях. 

      В рамках работы Школы наставничества Татьяна Васильевна 

Гридчина провела практикум для молодых педагогов на тему «Организация и 

проведение прогулки в ДОУ» 

Мероприятие подчеркивало важность командной работы и постоянного 

обучения в профессии. 

       В стартовавшей в ноябре Профсоюзной неделе под девизом «Мы – 

в команде профсоюза!» приняла участие команда педагогов. 



Рабочий день начался с производственной зарядки, которая подарила 

не только заряд бодрости, но и возможность объединиться в духе 

сотрудничества и взаимопомощи. 

Что может быть лучше, когда с детьми работают веселые, 

жизнерадостные, активные педагоги! 

Да еще и во всех начинаниях есть активная поддержка Елены 

Николаевны, которая своим примером ведет за собой сотрудников. 

В рамках профсоюзной неделе на территории нашего учреждения 

состоялся субботник. 

Профсоюзные активисты с энтузиазмом взялись за дело! 

     Нельзя не отметить значимое событие – это юбилей нашего 

учреждения. 

Слова признательности всем сотрудникам учреждения звучали от 

приглашенных гостей и друзей. 

    Акция «Подарок новорожденному» стала доброй традицией и мы 

всегда поддерживаем коллег в такие важные моменты их жизни. 

    Профсоюзный комитет сада вручил подарок новорожденной. 

    Сотрудничество администрации и профсоюза – гарантия успеха 

всего коллектива в любом начинании. Отчетный период для нашей 

профсоюзной организации был плодотворным и результативным. Это 

показала готовность ОУ при приемке учреждения к новому учебному году. 

     У профсоюзного комитета есть над чем работать. В перспективе – 

новые проекты культурно –массовой и спортивно – оздоровительной работы, 

развитие информационной политики и социального партнерства в ДОУ. 

  


